Str. 1
ZESPOL SZKOL NR 6

TECHNIKUM nr 6 (ZASADNICZA SZKOtLA ZAWODOWA nr 4)

ZESZYT ZAJ E(’j PRAKTYCZNYCH 43-100 Tychy, al. Pitsudskiego 10
(WZOR)

ZAJECIA PRAKTYCZNE

ZAWOD:

MIEJSCE REALIZACJI: nazwa, adres i nr telefonu pracodawcy

Imi¢ i nazwisko ucznia

Klasa
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REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH

Podstawa prawna:

rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej | Sportu z ddidipca 2002 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2002 Nr 113.®88 , z 2003 Nrll poz..29, Nr 192

poz. 1875)
§1

1. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formaije¢ praktycznych i
praktyk zawodowych zgodnie z wtawym programem nauczania oraz terminem
okreslonym harmonogramem w danym roku szkolnym.

2. Celem praktycznej nauki zawodu jest zastosowapagkbienie zdobytej wiedzy
i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

3. Szczegoétowe cele ksztatcenia dla poszczeg6inycloddw oraz wymiar godzin
zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych okl&a programy nauczania.

4. Praktyczna nauka zawodu peoby¢ organizowana w systemie zmianowym, a jej
dobowy wymiar godzin me by regulowany w zaleoici od rodzaju i
organizacji pracy.

5. Szkota nie pokrywa kosztow dojazdéw do miejscaizae]i zaj¢, a praktyczna

nauka zawodu jest nieodptatna.

§2

Szkota kierugca uczniéw na praktycamaule zawodu:

Eall e

zapewnia kademu uczniowi miejsce realizacji praktycznej naakwodu na
podstawie umowy zawartej z zakladem pracy. Dopwszsez mazliwosé
odbywania praktycznej nauki zawodu w zaktadzie wakgm przez ucznia, po
uzgodnieniu z kierownikiem szkolenia praktycznego,

nadzoruje realizagjprogramu praktycznej nauki zawodu,

wspotpracuje z podmiotem przyjmgym uczniéw na praktycamaule zawodu,
zapoznaje ucznidbw z ,Regulaminem praktyk zawodowycprogramem
nauczania zaf praktycznych w danym zawodzie, zasadami prowadzeni
dokumentacji (zeszytu praktyk),

akceptuje wyznaczonych instruktoréw praktycznejknaawodu i opiekunéw
praktyk zawodowych wyznaczonych przez pracodawc

§3

Pracodawca ponosi odpowiedziadtov zakresie:

1.

zapewnienia:

— stanowisk szkoleniowych,

— pomieszcze do przechowywania odzg i obuwia roboczego orazodkow
ochrony indywidualnej,

— dostpu do uradzea higieniczno-sanitarnych oraz pomiesztzsocjalno-
bytowych,

wyznaczenia instruktorow praktycznej nauki zawodazmpiekundw praktyk,

zapoznania ucznidéw z organizagjracy, regulaminem pracy, w szczegékio

w zakresie przestrzegania paiku i dyscypliny pracy oraz z przepisami i

zasadami bezpiecéistwa i higieny pracy,

nadzoru nad realizacprogramu praktycznej nauki zawodu — kieruje ucanita

odpowiednie stanowiska pracy, przydziela zadanianikajace z programu

nauczania. Zakres programu iaoby¢ dostosowany do aktualnych mtiovosci

zaktadu pracy przy zachowaniu celu zasadniczegdtymznej nauki zawodu,

wspotpracy ze szkat kierownikiem szkolenia praktycznego,

powiadomienia szkoly o naruszeniu przez ucznia leggimu pracy oraz jego

nieobecnéciach,

kontroli dokumentacji praktyk ucznia (zeszytu pyddyt

dokonania oceny praktycznej nauki zawodu oraz pomdéwania ucznia o

propozycji oceny,

zwolnienia ucznia z praktyki, gdy o takie zwolnienvystpi kierownik szkolenia

praktycznego.

§4

Uczer zobowhzany jest do:

zapoznania 8iz programem odbywanej przez siebie formy praktgrarauki
zawodu,

zapoznania giz ,Regulaminem praktyk zawodowych”,

przestrzegania w danym zaktadzie pracy regulamipdacy oraz przepisow
bezpieczastwa i higieny pracy i przepiséw przeciw@oowych,
przestrzegaczasu i poradku pracy ustalonych przez pracodawc

aktywnego uczestniczenia w praktycznej nauce zaw@dprzez rzetelne
wykonywanie zadapowierzonych przez opiekuna praktyk,

zaopatrzenia siw odziez ochronn zgodm, z przepisami bhp,

odnoszenia 8iz szacunkiem do przetonego i przestrzegazasad koleenskiej
wspotpracy,

prezentow& wiasciwa postave i kulture osobisi oraz godnie reprezentowa
szkok,



10.

11.
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prowadzenia zeszytu praktyk, w ktorym umieszczeemise sprawozdanie z
kazdego dnia szkolenia praktycznego. Format opisu, data, wykonywane
zadania, podpis opiekuna praktyki wraz z pigicg,

odd& do kontroli kierownikowi szkolenia praktycznegoszgt praktyk do

tygodnia od zakaczenia zaj¢ w danym miesicu trwania praktyki,

poinformowa zaktad pracy o nieobecfw w pierwszym dniu niestawieniagsi

na praktyk.

§5

Uczeh ma prawo do:

agprwbd

No

zapoznania 8iz ,Regulaminem praktyk zawodowych”, programem rzané
praktycznej nauki zawodu, kryteriami oceniania om@sadami prowadzenia
zeszytu praktyk,

zapoznania giz obowazujacymi w zaktadzie zasadami i regulaminami pracy,
zapoznania giz wymaganiami i oczekiwaniami pracodawcy,

wykonywania zad@awynikajacych z programu praktyk,

informowania szkoty o nieprawidtowoiach i zmianach dotygzych zakresu
obowiazkdw, czasu trwania praktyki itp.

uzyskania informacji o ocenie praktycznej nauki adwi uzasadnienia jej,
wiasciwego traktowania i poszanowania goérimsobiste;.

§6

Warunkiem zaliczenia praktycznej nauki zawodu jegyskanie wymaganej

frekwenciji.

Nieobecné¢ w trakcie realizowania okémnej formy praktycznej nauki zawodu,

usprawiedliwiona zostaje wadznie zwolnieniem lekarskim lub vaym

zdarzeniem losowym.

Uczer 0 nieobecngri na praktycznej nauce zawodu niezwlocznie powizda

zaktad pracy oraz szkpt

Nieobecné¢ usprawiedliwiona powsej:

a) 2 dnidla uczniow odbywagych zagcia praktyczne raz w tygodniu,

b) 4 dni ucznidéw odbywagych zagcia praktyczne dwa razy w tygodniu,
musi by odpracowana w terminie i czasie wskazanym przexquawe

W porozumieniu ze szkpt

5. Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jestakanie 100 % frekwenciji.

87

Ocere koncowa za zagcia praktyczne lub praktgkzawodowy ustala kierownik
szkolenia praktycznego na podstawie:
a)oceny wystawionej przez opiekuna praktykélbinstruktora praktycznej nauki

zawodu w zaktadzie pracy,

b) oceny za prowadzenie zeszytu praktyki zawodowgg§zaraktycznych) w

tym za pisemne sprawozdanie z odbytej formy szkalpraktycznego,

c) wynikdw prowadzonej przez siebie kontroli praktyki,

Uczenr niesklasyfikowany z powodu nieobednbna praktyce, zobowzany jest
ztozy¢ podanie o umdiwienie odbycia praktyki w innym terminie niezwintie
po zakaczeniu zajé badz po chorobie uniemdiwiajacej realizagj praktycznej
nauki zawodu.

§8

W przypadku dyscyplinarnego usucia ucznia z praktyki przez zaktad pracy,
szkota nie zapewnia naphej placoéwki szkoleniowej. deli uczer nie zawize
nowej umowy w okresie dwdch tygodni od daty usaia, kierownik szkolenia
praktycznego &dzie wnioskowat do Rady pedagogicznej w sprawiesgkmia
ucznia z listy uczniéw.

Uczeh maoze zosté usunity z zaktadu pracy mdzy innymi w przypadku:

a) niezastosowaniagdo postanowig,,Regulaminem praktyk zawodowych”,
b) nie podporadkowania s} regulaminom i przepisom zaktadu pracy,

c) niestawienia siw ustalonym czasie i miejscu w celu odbycia priity

d) nieobecnéci nieusprawiedliwionej (juw wymiarze 1 dnia),

e) sp&niania s¢ na zagcia,

f)  nie odpracowania opuszczonychezaj

g) naruszeniu dobrego imienia lub mienia pracodawcy,

h) falszowania dokumentaciji.

Jezeli uczeér dokona na terenie zaktadu czyduiganego obowdzujacym prawem,

kierownik szkolenia praktycznego bezwadiie wnioskuje do Rady
pedagogicznej w sprawie skienia z listy uczniéw.

Samowolna zmiana miejsca odbywania ékneej formy zag¢ praktycznych jest
niedopuszczalna.
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PODSTAWA PROGRAMOWA ZAJ EC PRAKTYCZNYCH
DLA DANEGO ZAWODU

(wkleié)



04.09.2012

Zapoznanie 8iz:

- programem nauczania zéjpraktycznych w zawodzie technik
(mechanik lub elektromechanik) pojazdow samochodabnvy

- Regulaminem praktyk zawodowych, kryteriami ocenj¢
praktycznych, zasadami prowadzenia dokumentacgpszytu
praktyk,

- zasadami bezpieckstwa i higieny pracy, ochrony przeciw
pozarowej i ochronyrodowiska w warsztacie samochodowym.

DATA

Doktadny opis (w punktach) czynndci i zadaa wykonywanych

na zajgciach. Jedra wybrana czynna¢ opisat szczegbétowo wg
.PLANU DZIALANIA". Ka zde sprawozdanie podpisuje
| potwierdza pieczcig zaktadu opiekun praktyk. Ostatniego dnia
kazdego miesaca opiekun ocenia ucznia za praktyczp nauke

zawodu.

Przyktad:

1. Naprawa ukladu rozsglu silnika w samochodzie FSO
Polonez 1600. Wymiana uszkodzonego paskaccap
rozrzadu. Sprawdzenie za ponypdampy stroboskopowej
kata wyprzedzenia zaptonu i dokonanie jego regulacji
zgodnie z danymi regulacyjnymi silnika.

2. Ocena szczeldd przestrzeni cylindrycznych  silnika
czterosuwowego, z zaptonem iskrowym w samochod3i@ F
Polonez 1600. Zmierzeniesnienia spgzania we wszystkich
cylindrach. Poréwnanie wynikbw pomiarow z danymi
regulacyjnymi silnikbw zamieszczonymi w tabeli dahy
technicznych.

Ad. 1. PLAN DZIALANIA (przyktad)
Wykaz operaciji prowadzych do wymiany paska negiu rozradu

silnika:
przygotowanie pojazdu,




zdemontowanie egci uniemaliwiajgcych wymiaa paska rozrzdu,
ustawienie kot rozedu,

wymiana paska,

monta zdemontowanych ezi,

regulacja lgta wyprzedzenia zaptonu.

Wykaz:

1. srodkow do zabezpieczenia pojazdu:
pokrowiec na siedzenie kierowcy, kierowgniatotniki,
kliny pod kota,

2. narzdzi i przyrzadow kontrolno-pomiarowych:
klucz oczkowy wyely,

klucz dynamometryczny,

zestaw kluczy monterskich,

lampa stroboskopowa,

Ad. 2. PLAN DZIALANIA (przyktad)

Wykaz operacji prowadzych do oceny szczeléa przestrzeni
cylindrycznych silnika:

przygotowanie pojazdu,

zdemontowanie egci dla umdaliwienia pomiaru,
pomiar cknienia we wszystkich cylindrach,

ocena wynikow,

Wykaz

1. srodkéw do zabezpieczenia pojazdu:

kliny, blokady pedatow, pokrowce,

2. narzdzi i przyrzdow pomiarowych:

klucz do odkecaniaswiec, klucz dynamometryczny,
sterowany prébnik gnienia spezania SPCS-15,

podpis opiekuna + piecgtka zaktadu



